Allegato 2
DOMANDA DI CANDIDATURA PER L’INCARICO PROFESSIONALE PER LA GESTIONE DEL SERVIZIO DI PSICOLOGIA SCOLASTICA “SPAZIO ASCOLTO” E DEL SERVIZIO DI RILEVAZIONE DELLE DIFFICOLTA’ E DEI DISTURBI DI APPRENDIMENTO 
Al Dirigente Scolastico

dell’Istituto Comprensivo di Cembra

prof. Stefano Chesini

Il/La sottoscritto/a _______________________________________________ nato/a a ________________________________________________ il ____ /____ /_______ residente a ___________________________________________________ (Prov._____) in Via/Piazza _____________________________________________ CAP _____________
Codice Fiscale _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 

Tel _____________________________ 
e-mail ___________________________________________
CHIEDE
di partecipare all’avviso pubblico per l’affidamento di incarico professionale per la gestione del servizio di psicologia scolastica “Spazio ascolto” e del servizio di rilevazione delle difficoltà e dei disturbi di apprendimento e, a tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni richiamate all’art. 76 del citato D.P.R. n. 445/2000, il/la sottoscritto/a:
DICHIARA

· di essere in possesso della cittadinanza italiana (ovvero della cittadinanza di uno dei Paesi UE);

· di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di ___________________ ovvero di non essere iscritto o di esserne stato cancellato per le seguenti motivazioni ______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
· di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di procedimenti e/o provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di sicurezza; 

· di essere in possesso del seguente titolo di studio __________________________________________________, conseguito il _______________________________, con voti ________________; 

· di essere iscritto all’Albo ______________________________________ dall’anno ______________ con numero d’iscrizione _________; 

· la propria disponibilità immediata ad assumere l’incarico, previo contratto secondo il calendario che verrà stabilito dal Dirigente Scolastico; 

· di non essere dipendente di altre pubbliche amministrazioni;

oppure

di prestare servizio presso ___________________________________________ in qualità di ________________________________________________________
· di aver preso visione dell’Avviso di selezione (Allegato 1) e di aver letto i compiti previsti;
· che ogni comunicazione che lo riguardi, relativa alla presente selezione deve essere inviata al seguente recapito mail: ______________________________;

· di essere in possesso delle competenze, dei titoli e di aver svolto le esperienze dichiarate, sotto la propria responsabilità civile e penale, nell'allegato curriculum vitae e indicate per la loro valutazione nella sottostante tabella:
	ATTRIBUZIONE DEL PUNTEGGIO PER TITOLI DI STUDIO/CULTURALI E SERVIZIO (punteggio massimo 40 punti)

	TITOLI DI STUDIO E CULTURALI (punteggio massimo 25 punti) 
	PUNTI
	AUTODICHIARAZIONE DEI TITOLI
	VALUTAZIONE DELLA COMMISSIONE

	
	Laurea specialistica o vecchio ordinamento in psicologia (massimo punti 10)

	
	110 e Lode
	10
	Indicare Laurea e valutazione conseguita:

	 

	
	da 101 A 110
	8
	
	

	
	da 90 a 100
	6
	
	

	
	fino a 89
	4
	
	

	
	Titoli post-laurea pertinenti all'incarico (massimo punti 15)

	
	Specializzazione in psicoterapia
	5
	 
	 

	
	Master in discipline psicologiche (di durata almeno annuale) 

e/o

Dottorato di ricerca rilasciato da Università Statali e/o non statali/Enti,  con esame finale e strettamente attinente agli ambiti richiesti dal progetto
	2 per ogni titolo 
(max 6 punti)
	Inserire denominazione Master/Dottorato 
	 

	
	
	
	Inserire denominazione Master/Dottorato
	 

	
	
	
	Inserire denominazione Master/Dottorato
	 

	
	Corsi di specializzazione/perfezionamento in ambito psico-pedagogico
	1 per ogni titolo
(max 4 punti)
	Inserire denominazione Corso 
	 

	
	
	
	Inserire denominazione Corso
	 

	
	
	
	Inserire denominazione Corso
	 

	
	
	
	Inserire denominazione Corso
	 

	TITOLI DI SERVIZIO
(punteggio massimo 15 punti)
	PUNTI
	AUTODICHIARAZIONE DEI TITOLI
	VALUTAZIONE DELLA COMMISSIONE

	
	Collaborazioni con Istituzioni Scolastiche nel triennio 2022-2025 in qualità di Psicologo dello Sportello di consulenza psicologica (collaborazioni per non meno di 30 ore annue)
	2 per ogni collaborazione 
(max 10 punti)
	Inserire collaborazione, numero di ore effettuate 
	 

	
	
	
	Inserire collaborazione, numero di ore effettuate
	 

	
	
	
	Inserire collaborazione, numero di ore effettuate
	 

	
	
	
	Inserire collaborazione, numero di ore effettuate
	 

	
	
	
	Inserire collaborazione, numero di ore effettuate
	 

	
	Collaborazioni in ambito scolastico e/o extrascolastico in qualità di psicologo rivolte ad alunni e famiglie nel triennio 2022-2025 (collaborazioni per non meno di 15 ore annue)
	1 per ogni collaborazione 
(max 5 punti)
	Inserire collaborazione, numero di ore effettuate
	 

	
	
	
	Inserire collaborazione, numero di ore effettuate
	 

	
	
	
	Inserire collaborazione, numero di ore effettuate
	 

	
	
	
	Inserire collaborazione, numero di ore effettuate
	 

	
	
	
	Inserire collaborazione, numero di ore effettuate
	 

	COLLOQUIO (punteggio massimo 20 punti)
	VALUTAZIONE DELLA COMMISSIONE

	
	Il colloquio sarà valutato dalla Commissione sulla base dei seguenti criteri:
- approccio professionale e consapevolezza dell’incarico assunto all’interno del contesto scolastico, anche in relazione agli aspetti deontologici (massimo 5 punti);
- conoscenza del contesto scolastico e del suo funzionamento negli aspetti essenziali (massimo 5 punti);
- capacità di analisi dei bisogni e gestione di casi concreti anche in relazione ai bisogni educativi speciali (massimo 5 punti);
- competenze comunicative  e relazionali (massimo 5 punti).
	 

	OFFERTA ECONOMICA (punteggio massimo 5 punti)
	VALUTAZIONE DELLA COMMISSIONE

	
	Le offerte con compenso orario inferiore ai 40€ massimi stabiliti dal bando, verranno valutate con le seguenti modalità: 

35€  5 punti
36€ 4 punti
37€ 3 punti
38€ 2 punti
39€ 1 punto
40€ 0 punti

Inserire la propria proposta: _________


	 


Alla presente candidatura allega:
· Curriculum vitae in formato europeo;

· Fotocopia documento di identità in corso di validità;

· Modello di dichiarazione di rapporti personali che possono comportare conflitti di interesse (Allegato 3);

Consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità di essere a conoscenza che le dichiarazioni dei requisiti, qualità e titoli riportati nella domanda e nel curriculum vitae sono soggette alle disposizioni del Testo Unico in materia di documentazione amministrativa emanate con DPR 28.12.2000 n. 445.
Ai sensi del D. Lgs. 196/2003 e del Regolamento UE 2016/679 il/la sottoscritto/a dichiara altresì, di essere informato/a che i dati raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa e che al riguardo competono al sottoscritto tutti i diritti previsti dall’art. 7 della medesima legge.
Il/la sottoscritto/a autorizza l’Istituto al trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e del Regolamento UE 2016/679, solo per i fini istituzionali e necessari per l’espletamento della procedura di cui alla presente domanda.
DATA _______________________

FIRMA ______________________________
“Informativa ai sensi del Reg. UE 2016/679”
L’ISTITUTO COMPRENSIVO CEMBRA, in qualità di titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 13 Reg. Ue 2016/679, informa che i dati personali forniti verranno trattati nel rispetto della normativa vigente in materia di privacy, per finalità istituzionali, per attuazione di obblighi di legge e per finalità amministrative-contabili. Base giuridica del trattamento sono l’attuazione del servizio richiesto, l’adempimento di pubblici poteri di cui è investito il Titolare, e, ove necessario, il consenso dell’interessato. I dati conferiti saranno oggetto di trattamento cartaceo ed informatizzato e verranno comunicati solamente ai soggetti appositamente designati e autorizzati al trattamentoIl Responsabile della protezione dati designato è Studio Gadler s.r.l., sito in Via Graberi 12/A, 38057 Pergine Valsugana (TN), referente dott.ssa Gioia Cantisani, che sarà contattabile al numero 0461/512522 e/o agli indirizzi e-mail: dpo@studiogadler.it, PEC: pec.gadler@pec.gadler.it. Per l’esercizio dei diritti di cui agli artt. 15 e ss. del Reg. Ue 2016/679 e/o per la visione dell’informativa completa, il Titolare è contattabile all’indirizzo e-mail: segr.cembra@scuole.provincia.tn.it,al telefono 0461/683006, E-mail segr.cembra@scuole.provincia.tn.it, PEC ic.cembra@pec.provincia.tn.it. o presso la propria sede in Via Negritelle, 1 – Cembra Lisignago (TN).”
